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Oswiadczenie o stosowaniu Zasad Ladu Korporacyjnego dla Instytucji Nadzorowanych

W zwigzku z wydaniem przez Komisj¢ Nadzoru Finansowego ,,Zasad bLadu
Korporacyjnego dla Instytucji Nadzorowanych” (Uchwata 218/2014) Bank Spotdzielczy w
Zawadzkiem z siedzibg w 47-120 Zawadzkiem ul. Opolska 38, o§wiadcza, ze wprowadza do
stosowania przedmiotowe Zasady poprzez przyjecie ,Polityki zarzadzania tadem
Korporacyjnym w Banku Spétdzielczym w Zawadzkiem”, zgodnie z zasadg proporcjonalno$ci
1 adekwatnos$ci wynikajacej ze skali, charakteru dziatalnosci oraz specyfiki Banku.

Przyjeta przez Bank ,Polityka zarzadzania tadem Korporacyjnym w Banku
Spotdzielczym w Zawadzkiem” stanowi zbidr zasad okreslajagcych relacje wewnetrzne i
zewnetrzne Banku, w tym relacje z udzialowcami Banku i Klientami, organizacjg,
funkcjonowanie nadzoru wewnetrznego oraz kluczowych systemow 1 funkcji wewnetrznych, a
takze organdéw statutowych 1 zasad ich wspoldziatania. Polityka zarzadzania tadem
korporacyjnym wchodzi w zycie, w pelnym zakresie zasad, z dniem uchwalenia przez
Zebranie Przedstawicieli.

Tres¢ ,Polityki zarzadzania tadem Korporacyjnym w Banku Spoéldzielczym w
Zawadzkiem” dostgpna jest w placowkach Banku oraz na stronie internetowej Banku
(www.bs-zawadzkie.pl).

Postanowienia ,,Zasad Ladu Korporacyjnego dla Instytucji Nadzorowanych” Komisji
Nadzoru Finansowego, ktore w ocenie Banku, zgodnie z zasadg proporcjonalnosci i
adekwatnos$ci wynikajacej ze skali, charakteru i1 specyfiki dziatalnos$ci nie stosuje si¢ do Banku
lub stosowane sg w zmodyfikowanej postaci to:

1. Zasada okreslona w § 8 ust. 4 — ulatwienia dla udzialowcow

W opinii Banku, Statut Banku, przepisy Prawa Spoéldzielczego oraz poszczegdlne
regulaminy funkcjonowania organdéw statutowych obowigzujace w Banku reguluja
przebieg i udziat w pracach organu stanowigcego w sposob kompleksowy. W zwiazku z
wprowadzeniem w Polsce stanu epidemii 1 zakazem przemieszczania si¢ 1 gromadzenia,
Bank wprowadzit mozliwo$¢ zdalnego udziatu w obradach organu stanowigcego.
Dotychczas Bank Spoéldzielczy w Zawadzkiem nie stosowat takiej formy udzialu w
pracach organow statutowych ze wzgledu na ograniczony dostgp cztonkéw Banku do
elektronicznych urzadzen komunikacji oraz ze wzglgdu na niewielki obszar dziatania. W
trosce o zdrowie i zycie cztonkéw, Bank wprowadzil mozliwo$¢ zdalnego udziatu
cztonkéw Banku w pracach jego organdéw statutowych. Zdalny tryb pracy organow
statutowych bedzie stosowany tylko w trybie nadzwyczajnym. O przyjeciu tego trybu
bedzie decydowac¢ Przewodniczacy Rady Nadzorczej Banku.



2. Zasady okreslone w § 11 — transakcje z podmiotami powigzanymi

3.

4,

Bank nie posiada podmiotéw powigzanych w rozumieniu Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997
roku Prawo bankowe (tj. Dz. U. z 2016 roku, poz. 1988), w zwigzku z czym nie
wprowadzil zapisoéw dotyczacych § 11 Zasad tadu korporacyjnego do Polityki.

Zasady okreslone w § 12 ust. 1 i 2 — dokapitalizowanie i dofinansowanie Banku przez
udzialowcow

Obowigzek dostarczenia wsparcia finansowego wydaje si¢ by¢ racjonalny dla bankow
komercyjnych, gdzie wystepuja udziaty wickszosciowe. Nalozenie na udziatowcow Banku
dodatkowego obowigzku udzielenia wsparcia finansowego jest niewykonalne i
nieracjonalne, gtéwnie z powodu duzej liczby udziatowcow Banku, ktorzy w wigkszosci
sg osobami fizycznymi posiadajacymi jeden udziat. W zwiazku z powyzszym zasady te
nie bedg stosowane w Banku.

Zasady okreslone w § 22 ust. 1 i 2 — dotyczace niezaleznosci czlonkéw organu

nadzorujacego (Rady Nadzorczej)

W $wietle aktualnie obowigzujacych przepisow ustawy z dnia 16 wrze$nia 1982 roku

Prawo spoéldzielcze, do organdéw spotdzielni majg prawo by¢ wybierani jej cztonkowie, a

osoby bedace czlonkami Rady Nadzorczej podlegaja ustawowym ograniczeniom.

Cztonkowie Rady Nadzorczej powinni ponadto by¢, w zwigzku z pozostalymi zasadami

Polityki, zdolni do niezaleznego osadu.

W zwiazku z powyzszym, Bank uznaje, iz zasady okreslone w przytoczonych przepisach,

dotyczace niezaleznosci cztonkdéw organu nadzorujacego, stosowane beda w zmienionej

tresci:

”10. Do sktadu Rady Nadzorczej wybierani sg udzialowcy Banku, zgodnie z Prawem
spotdzielczym.

11. W skiladzie Rady Nadzorczej jest zapewniony odpowiedni udzial czlonkéw
niezaleznych, realizowane jest to poprzez respektowanie zasady maksymalnego
udziatu 1/5 pracownikéw Banku w Radzie Nadzorczej, zapewnia si¢ brak powigzan
cztonkéw Rady Nadzorczej z Bankiem w ten sposob, ze w sktad Rady Nadzorczej
nie mogg wchodzi¢ osoby zajmujgce stanowiska kierownicze w Banku lub bedace
pelnomocnikami Zarzadu oraz osoby pozostajace z cztonkami Zarzadu lub osobami
zajmujacymi stanowiska kierownicze w Banku w zwigzku malzenskim albo w
stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej 1 w drugim stopniu linii
bocznej, a takze zasady, ze kandydaci do Rady Nadzorczej przechodza proces oceny
uwzgledniajacy ocen¢ niezalezno$ci zwigzanej ze stanowiskami zajmowanymi w
przeszto$ci 1 obecnie w Banku lub innych podmiotach, w tym badajacych
sprawozdania finansowe Banku.”

Zasady okreslone w dokumencie ,,Zasady ladu korporacyjnego dla instytucji
nadzorowanych” dotyczace komoérki audytu

W zwigzku z faktem, iz Bank dzialajagc na podstawie art. 22b ust 1 Ustawy z dnia 7
grudnia 2000 r. o funkcjonowaniu bankow spotdzielczych, ich zrzeszaniu si¢ i bankach



zrzeszajacych, zawarl w dniu 31 grudnia 2015 roku Umowe Systemu Ochrony Zrzeszenia
BPS, to zgodnie z art. 10 ust. 2 Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. Prawo bankowe, audyt
wewnetrzny w Banku wykonywany jest na zasadach okreslonych w Umowie Systemu
Ochrony przez jednostke =zarzadzajaca Systemem Ochrony Zrzeszenia BPS tj.
Spoétdzielnie. Zatem w Banku nie ma wyodrebnionej komorki audytu wewnetrznego, a co
za tym idzie — osoby nig kierujacej. Powyzsze oznacza, ze zasady dotyczace komorki
audytu w Banku nie beda stosowane.

6. Zasady okreslone w rozdziale 9 ,,Wykonywanie uprawnien z aktywow nabytych na
ryzyko klienta”
Bank nie prowadzi dziatalno$ci w zakresie okreslonym w Rozdziale 9 Zasad, w zwiagzku z
tym nie wprowadzit postanowien tego Rozdziatu do swojej Polityki.
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